Forma patvirtinta
Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos direktoriaus
2020 m.
jsakymu Nr.

Bl Fabijoniskiy socialiniy paslaugy namai

d.

(Administracijos padalinio / jo reguliavimo sri¢iai priskirto Administracijai pavaldaus ir (arba) atskaitingo viesojo

juridinio asmens pavadinimas)

S. Staneviciaus g. 57, Vilnius, kodas 190997750

(vieSojo juridinio asmens kodas, adresas)

INFORMACIJA APIE VIDAUS KONTROLES JGYVENDINIMA VILNIAUS MIESTO
SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS PADALINYJE IR JO REGULIAVIMO
SRICIAI PRISKIRTUOSE ADMINISTRACIJAI PAVALDZIUOSE IR (ARBA)

ATSKAITINGUOSE VIESUOSIUOSE JURIDINIUOSE ASMENYSE

2023-01-18 Nr. S-13
(registracijos data, numeris)

Ataskaitini | Praéjusio
. <5 0 ataskaitinio
Eil. Nr. Bendrieji duomenys laikotarpio | laikotarpio
pabaigoje pabaigoje
Administracijos padalinio reguliavimo sri¢iai priskirty 0 0
1 Administracijai pavaldZiy ir (arba) atskaitingy vie3yjy juridiniy
asmeny skaicius.
Administracijos padalinio reguliavimo sri¢iai priskirty 0 0
2. Administracijai pavaldZiy ir (arba) atskaitingy vie3ojo sektoriaus
subjekty skaicius.
3. Patvirtintas pareigybiy (etaty) skaiius. 40,5 40,5
4. Dirbanciy (dirbusiy) darbuotojy skaicius. 39 38
5 Asmeny, paskirty atsakingais uz vidaus kontrole padalinyje / 5 -4
' jstaigoje, skailius.
Klausimai Atsakymai
Pazymékite v/
6 Ar vieSajame juridiniame asmenyje patvirtinta vidaus Taip ¥ Ne
3 kontrolés politika (toliau — Politika)? Jei taip:
Ar ji veiksminga?
7 .Il<ei ne, nuro_c_iyti trikumus ir priezastis. Taip ¥ Ne
omentarai:
Ar jgyvendinant vidaus kontrolg laikomasi visy toliau pateikty
8. vidaus Kontrolés principy? Taip v Ne
Jei ne, nurodyti trilkumus ir prieZastis ties kiekvienu principu:
- tinkamumo — vidaus kontrolé pirmiausia turi biiti jgyvendinama
81 tose veiklos srityse, kuriose susiduriama su didZiausia rizika: Taip v
1. aip Ne

Komentarai:




8.2.

- efektyvumo — vidaus kontroles jgyvendinimo sgnaudos netwri
virSyti d¢l atlickamos vidaus kontrolés gaunamos naudos;
Komentarai:

Taip

Ne

8.3.

- rezultatyvumo — turi bati pasiekti vidaus kontrolés tikslai;
Komentarai:

Taip

3.4.

- optimalumo - vidaus kontrolé turi bti proporcinga rizikai ir
nepertekling;
Komentarai:

Taip

Ne

8.3

- dinami$kumo — vidaus kontrolé turi biiti nuolat tobulinama
atsizvelgiant j pasikeitusias veiklos salygas;
Komentarai:

Taip

Ne

8.6.

- nenutriikstamo funkcionavimo — vidaus kontrolé turi biti
jgyvendinama nuolat.
Komentarai:

Taip

Ar vidaus kontrolés jgyvendinamas apima visus toliau
nurodytus vidaus kontrolés elementus?:

Jei ne, nurodyti trikumus ir priezastis prie kiekvieno elementg
apibtdinancio principo.

Taip

Ne

10

Kontrolés aplinkg:

1115 8

ar nustatyti profesinio elgesio principai ir taisyklés?

Taip

Ne

10.2.

ar padalinio / jstaigos vadovas uZtikrina, kad valstybés tarnautojai
ir (ar) darbuotojai, atsakingi uz vidaus ir finansy kontrole, turéty
tinkamg kompetencija atlikti jiems pavestas funkcijas?

Taip

Ne

10.3.

ar skatinamas valstybeés tarnautojy ir (ar) darbuotojy teigiamas
poziuris | vidaus ir finansy kontrole, ar per ataskaitinj laikotarpj
buvo sitloma tobulinti kvalifikacijg (mokymai, seminarai,
konferencijos ir kt.)?

Taip

Ne

10.4.

ar jstaigoje apibrezta valdymo filosofija ir vadovavimo stilius?

Taip

Ne

17

ar |staigoje patvirtinta organizaciné strukttira, kurioje nustatytas
pavaldumas, atskaitingumas ir atsakomybé jgyvendinant vidaus
kontrole?

Taip

10.6.

ar jstaigos personalo valdymo politika ir praktika skatina
pritraukti, ugdyti ir i$laikyti kompetentingus darbuotojus, ar
taikomos tinkamos prevencinés priemoneés, skirtos darbuotojy
darbingumui sveikatai ir gyvybei darbe i$saugoti?

Taip

Rizikos vertinima:

11.1.

ar siekiant iSkelty strateginiy ir kity tiksly yra nustatomi rizikos
veiksniai, galintys sutrukdyti Siuos tikslus pasickti?

Taip

Ne

11.2.

ar rizikai nustatyti sudarytas rizikos veiksniy sarasas?

Taip

Ne

113,

ar atliekama rizikos veiksniy analizé jvertint nustatyty rizikos
veiksniy reikSminguma ir jy pasireiSkimo tikimybe bei poveikj
veiklai?

Taip

Ne

11.4.

ar atliekant rizikos veiksniy analizg¢ rizikos veiksniai grupuojami
pagal jy svarba?

Taip

Ne

11.5.

ar nustatyta toleruojama rizika?

Taip

Ne

11.6.

ar nustatyti reagavimo | rizikg budai ir priemonés?

Taip

4%

Ne




11.7.

ar nustatyti veiksmai, kuriais siekiama rizikos mazinimo, kokie
110

Komentarai:

Apskaitos vadovo taikymas

Inventorizacijos taisykliy taikymas

Tinkamai ir laiku teikiamos viedyjy ir privagiy interesy
deklaracijos

Korupcijos prevencijos plano ir programos laikymasis
VieSyjy pirkimy taisykliy laikymasis

Metinio kvalifikacijos tobulinimo plano vykdymas
Komisijy darbu (ne vieno asmens) grindziama veikla

Taip

11.8.

ar numatyta galimybeé rizikos perdavimui?

Taip

11.9.

ar numatyti rizikos toleravimo ir rizikos vengimo budai ir
priemones?

Taip

11.10.

ar rizika yra vertinama pagal toliau nurodyty variantg (variantus)?:

Taip

13441,

rizika yra vertinama vadovaujantis audity i§vadomis ir
rekomendacijomis;

Taip

RSN N N

11.10.2.

rizika yra vertinama naudojantis rizikos vertinimo modeliais
(nurodyti, kokiais);

Taip

Ne

11.10.3.

rizika yra vertinama kitais buidais.

Taip

Ne

12,

Kontrolés veiklg:

12.1.

ar uztikrinamas tinkamas kontrolés priemoniy parinkimas ir jy
tobulinimas gerinant vidaus kontrole ir maZinant rizikg ki
toleruojamos rizikos?

Taip

Ne

122,

ar jsakymais patvirtinti jgaliojimai, leidimai ar kt. dokumentai,
suteikiantys teise atlikti funkcijas ar procediras (pvz., pasiradyti
prekiy, paslaugy ar darby priemimo aktus, banko dokumentus ir
kt.)?

Taip

Ne

12.3.

ar uztikrinama tinkama IT prieigos kontrolé?

Taip

Ne

12.4

ar uztikrinama, kad turtu ir dokumentais naudosis jgalioti (paskirti)
asmenys ir kad turtas ir dokumentai bus apsaugoti nuo neteiséty
veiky?

Taip

Ne

12.5;

ar uztikrinamas funkcijy atskyrimas (kad darbuotojui (-ams)
nebiity pavesta kontroliuoti visy funkcijy, siekiant sumazinti
Klaidy, apgauliy ir kity neteiséty veiky rizika)?

Taip

Ne

12.6.

ar uztikrinama veiklos ir rezultaty perziara (perzitrimos veiklos
sritys, procesai ir rezultatai, siekiant uztikrinti Ju atitiktj tikslams ir
reikalavimams, vertinama veikla teisétumo, ekonomiskumo,
efektyvumo ir rezultatyvumo pozitiriu)?

Taip

Ne

12.7.

ar vykdoma veiklos priezidra (uzduociy skyrimas, perziiira ir
tvirtinimas), kad kiekvienam darbuotojui baty aiskiai nustatytos jo

pareigos ir atsakomybeé, sistemingai prizitrimas kiekvieno
darbuotojo darbas ir kt.)?

Taip

12.8.

ar uztikrinamas technologijy veiklos parinkimas ir tobulinamas?

Taip

Ne

12.9.

ar uztikrinamas jdiegty ir palaikomy informaciniy technologijy
sistemy patikimumas?

Taip

Ne

12.10.

ar uztikrinama saugi ir nenutriikstama informaciniy sistemy, ypag¢
susijusiy su asmens ir finansiniy duomeny ir informacijos
kaupimu, apdorojimu ir saugojimu, veikla?

Taip

Ne




12:11,

ar uztikrinamas politiky, taisykliy, apraSy vykdymas ir

PCIZIUIC) HTIAS UET LIKSHIIITGES dISIZVEIZIANL | PASIKEIUSIUS elses lalpp v Ne
aktus ar kitus juos jtakojanéius veiksnius?
13. Finansy kontrole:
13.1. | ar patvirtintos jstaigos finansy kontrolés taisyklés? Taip ¥ Ne
13.2. | ar jos parengtos atsizvelgus j: Taip ¥ Ne
13.:1. istaigos veiklos pobiidj ir ypatumus; Taip v Ne
13.2.2. organizacine struktiira; Taip v Ne
13.2.3. veiklos rizika; Taip v Ne
13.2.4. apskaitos ir informacing sistema; Taip v Ne
13.2.5. turto apsaugos bukle? Taip v Ne
133 | -ﬁnansq k?ntrolés taisyklés per ataskaitinj laikotarpj buvo Taip Ne
keistos (papildytos)?
13.4 ar jstaigos vadovas ar jo jgaliotas asmuo yra paskyres darbuotojus, Taip v
4. ; i i . o aip Ne
atsakingus uz i3anksting, einamaja ir paskesne finansy kontrole?
133, ar darbuotojy, atliekan¢iy vidaus ir finansy kontrolg, pareigybiy
apraSymuose ar kituose vidaus dokumentuose yra aiskiai ir Taip v Ne
tinkamai apibréztos funkcijos, teisés, atsakomybé ir pavaldumas?
13.6. ar vyriausiasis buhalteris (buhalteris) arba struktarinio padalinio,
tvarkanCio apskaitg, vadovas, vykdydamas iSanksting finansy Taisiy.. o
kontrolg, pasiraSydamas iikinés operacijos dokumentus, parasu - hie
¢, pasirasy nes operaci) ' P
patvirtina, kad:
13.6.1. dokumentai tinkamai parengti? Taip ¥ Ne
13.6.2. tikin¢ operacija yra teiséta? Taip ¥ Ne
13.6.3. Jai atlikti pakaks patvirtinty asignavimy? Taip ¥ Ne
ar buvo atveju, kai vyriausiasis buhalteris (buhalteris) arba
13.7. | struktarinio padalinio, tvarkan¢io apskaita, vadovas atsisaké Taip Ne
pasiradyti tikinés operacijos atlikimo dokumentus?
Jei buvo nustatyta atvejy, kai vyriausiasis buhalteris (buhalteris)
13.8. | arba struktiirinio padalinio, tvarkanéio apskaita, vadovas atsisaké Taip Ne
pasiraSyti ikines operacijos atlikimo dokumentus:
13.8.1. ar Gikin¢ operacija buvo vykdoma? Taip Ne
13.8.2. ar tikiné operacija buvo vykdoma rasytiniu vadovo pavedimu? Taip Ne
139 | @& per g;asilfa?tin.j.laikotarpj buvo nustatyta atvejy, kai atlikus Gkine Taip Ne
operacija isaiskéjo. kad:
13.9.1. Ji buvo neteiseta; Taip Ne
13.9.2. dokumentai buvo netinkamai parengti; Taip Ne
13.93. Jl puvo a?]ikta _virs';ijant patvirtintas samatas ir neatitiko Taip Ne
patvirtinty asignavimy?
Komentarai.
jei per ataskaitinj laikotarpj buvo nustatyta atvejuy, kai atlikus
[3.10. | uking operacijg i3aiSkéjo Sios ataskaitos 13.9 papunktyje nurodytos Taip Ne
aplinkybes, kas juos nustaté:
13.10.1. vidaus auditoriai; Taip Ne
13.10.2. valstybés kontrolés auditoriai; Taip Ne
13.10.3. Savivaldybés_ kopt_rc?lierius (Savivaldybeés kontrolés ir audito Taip Ne
tarnybos auditoriai);
13.10.4. atestuoti auditoriai; Taip Ne
13.10.5. vieSojo juridinio asmens darbuotojai: Taip Ne




atsakingais uz vidaus kontrol¢ padalinyje / jstaigoje paskirti

13.10.6. % Taip He
UdIIIvIIy >
1301, |ar at]iek.:fnma kiekvienos tikinés operacijos einamoji finansy Tals ' e
kontrole?
1312, | & atli-ekant cinamaja finansy kontrolg, buvo nustatyta neatitik¢iy Taip Neg o
ar klaidy?
ar nustatyta atvejy kai, nesant galimybeés istaisyti nustatyty
13.13. | neatitik¢iy ar klaidy. rastu buvo informuotas Istaigos vadovas, Taip Ne ¥
nurodant neatitik¢iy ar klaidy atsiradimo prieZastis?
[3.14. | kokie sprendimai buvo priimti:
13.14.1. dkin¢ operacija nebuvo vykdoma; Taip Ne
13.14.2. jvef'tinus spri:n.di'mo vykd"ymo sustabdymo pas.ekr‘nes ar kitas Toip Ne
aplinkybes, ikin¢ operacija buvo vykdoma toliau:
13.14.3. priimti kiti sprendimai? Taip Ne
Komentarai.
ar vykdant paskesne finansy kontrole buvo nustatyta neatitik¢iy ar
13.15. | klaidy ir numatyta priemoniy jos metu nustatytiems trilkumams Taip Ne v
pasalinti?
13.16. | & yrafitskinos iSankstinés ir paskesnés finansy kontrolés Tap v Ne
funkcijos?
13.17. | ar laikomasi finansy kontrolés taisyklése nustatyty procediiry? Taip v Ne
13.18. | ar finansy kontrolés procediiros: Taip v Ne
13.]8.1. ekonomiskos; Taip v Ne
13.182. veiksmingos; Taip v Ne
13.18.3. funkcionuoja kaip vientisa sistema? Taip v Ne
13.19, |aryra pa‘skirti uz perduoto naudoti turto naudojimo kontrolg Taip v Ne
atsakingi asmenys?
13.20, | arper ataske_iit.in_j Iaik.otqr‘pj b'uvo nustatyta tvarka inventorizuotas Taip ¥ Ne
visas turtas ir jsipareigojimai?
ar inventorizacijos metu buvo nustatyty turto ir isipareigojimy
buhalterinés apskaitos duomeny ir faktiskai rasty jy likuéiy Taip v Ne
(33, |Snumy?
Komentarai.
Aukciono metu parduotas mikroautobusas kartu su padangom, Kurios pardavimo metu nebuvo
nurasytos.
ar per ataskaitinj laikotarpj buvo turto vagysCiy arba netekimy? Taip Ne ¥
13.22. | Komentarai.
13.23. | ar yra atskirtos turto apsaugos ir $io turto apskaitos funkcijos? Taip v Ne
14. Informavimg ir komunikacija:
ar uztikrinamas su vidaus kontrole susijusios aktualios, issamios,
14.1. | patikimos ir teisingos informacijos gavimas ir teikimas laiku vidaus Taip v Ne
ir iSorés informacijos vartotojams?
14 | ar pustau‘/_ti rc;ikalavi:_nai gaunant, rengiaqt ir nqu-dojant Taip ¥ Ne
informacija, jgyvendinant vidaus kontrolés politika?
143 | & Istaigos vadovas, tiek darbuotojai yra informuojami apie veiklos Taig
3, ; P g y il aip Ne
rezultatus, poky¢ius, rizika ir vidaus kontroles veikima?
144 A vidaus informacijos vartotojai tarpusavyje kei¢iasi informacija, Teig ¥ Ne

reikalinga nustatytoms funkcijoms atlikti?




[3taigojc pastebetl Korupeljos pozymiai?
15. Stebéseng:

145 | reglamentuotos procediros kaip elgtis, jeigu padalinyis ar

Taip ¥ Ne

ar darbuotojai atlicka nuolatine stebéseng pagal patvirtinta Politika
ir Finansy kontrolés taisykles? (Stebésena integruota | kasdiene
15.1 Administracijos veiklg ir atliekama darbuotojams  vykdant
| reguliarig (atitinkamy veiklos sri¢iy) valdymo ir priezidros veiklg
bei kitus veiksmus pagal pavestas funkcijas (atlickant savo

pareigas).

Taip v Ne

15.2, ar per ataskaitinj laikotarpj buvo atliekami vidaus kontroles

periodiniai vertinimai (Centralizuotas vidaus audito skyriaus,

Savivaldybés kontroleés ir audito tarnybos, Lietuvos Respublikos Taip v Ne
valstybes kontrolés ar kt. tikrinan&ios institucijos)?

Jeigu taip:

15.2.1. | pateikti atlikty vertinimy sgrasa, nurodant vertinimo ataskaitos
data, numerj, jvertinimg arba pagrindinius nustatytus trikumus ar
neatitikimus bei priemones nustatytiems neatitikimams pasalinti;

-Vilniaus m. savivaldybes administracijos direktoriaus 2022-10-25
isakymu Nr. 30-3352/22 sudarytos komisijos iSvada 2022-11-08,

-Valstybinés  maisto  ir veterinarijos  tarnybos  Vilniaus
departamento 2022 m. rugséjo 22 d. patikrinimo aktas Nr.
69VM|P-3302.

15.3. ar apie vidaus Kontrolés trikumus, nustatytus nuolatinés
stebeésenos ir (ar) periodiniy vertinimy metu, buvo informuotas Taip v Ne

Istaigos vadovas ir (ar) kiti sprendimus priimantys darbuotojai?

15.4. ar pasalinti vidaus kontrolés jgyvendinimo prieziirg atliekan&iy

darbuotojy, vidaus auditoriy ir kity viesojo juridinio asmens

audito vykdytojy nustatyti vidaus kontrolés trikumai ir ju Taip v Ne
atsiradimg lemiantys veiksniai?

Jeigu ne:

15.4.1. | paaidkinti priezastis, del kuriy iki nustatyto termino nepasalinti
nustatyti vidaus kontrolés trikumai.
Komentarai

15.4.2. | pateikti nustatyty triikumy jgyvendinimo plana;
Komentarai

15.5. ar jstaigos vadovas uztikrina sklandy vidaus kontrolés trikumy,
poky¢€iy, atitikéiy nustatytiems reikalavimams Ivertinamg ir Taip v Ne
savalaikj informacijos pateikima?

16. Ar vidaus kontrolés dalyviy pareigos ir atsakomybé nustatytos
padaliniy nuostatuose, pareigybiy apraSymuose ar Kkituose Taip v Ne
dokumentuose?

Kiti nepaminéti svarbas vidaus kontrolés klausimai, pateikiami Administracijai ir jai
pavaldiems ir (arba) atskaitingiems vieSiesiems juridiniams asmenims.
[7. | (Pildoma, kai buvo gauti klausimai i§ viesojo juridinio asmens. kuriam teikiama §i ataskaita.)




18.

Jvertinkite padalinio / jstaigos vidaws kontrolés bukls (Iabai geray gera, patenkinama,
silpna).
Gera.

19.

Pagal pateiktas padalinio reguliavimo sri¢iai priskirty Administracijai pavaldziy ir (arba)
atskaitingy vieSyjy juridiniy asmeny vidaus kontrolés ataskaitas, atliktus vertinimus ir
turimus duomenis veiklos kontrolé jvertinta, i§ viso 0_(nurodytas padalinio reguliavimo sriciai
priskirty viesyjy juridiniy asmeny skaicius turi atitikti jvertinty viesyjy juridiniy asmeny
skaiciy(lentelés 1 eiluté), i§ jy:

labai gera:

gera:

patenkinama:

silpna.

20.

Pagal pateiktas padalinio reguliavimo srifiai priskirty Administracijai pavaldziy ir (arba)
atskaitingy vieSojo sektoriaus subjekty vidaus kontrolés ataskaitas, atliktus vertinimus ir
turimus duomenis bei pateikta vieSojo sektoriaus subjekty sarasg su konkretaus subjekto
vidaus Kontrolés jvertinimu, veiklos kontrolé jvertinta, i§ viso 0 (nurodytas padalinio
reguliavimo sriciai priskirty viesojo sektoriaus subjekty skaicius turi atitikti jvertinty viesojo
sektoriaus subjekty skaiciy(lenteles 2 eiluté), i3 jy:

labai gera:

gera:

patenkinama:

silpna.

Direktore
(vadovo pareigos)

Pastabos:
I. Batina uzpildyti visus stulpelius ataskaitos skiltyje ,,Bendrieji duomenys* ir atsakyti j

visus anketoje pateiktus klausimus, atsakymg pazymint v* varnele®.

2. Butina pridéti vieSojo sektoriaus subjekty sarasa su konkretaus subjekto vidaus kontrolés

jvertinimu.

3. ISsamesnius paaiskinimu galima pateikti parasant komentarg prie pateikto klausimo.

PRIDEDAMA:
1s

Anzelika Zolnerukaité
(vardas ir pavarde)

(parasas)

Informacija parengé ir pateiké

Direktoré Anzelika Zolnerukaite, tel. 8 685 49465,

el.p. anzelika.zolnerukaite/@fabijoniskiuspn.lt

Direktores pavaduotoja socialiniam darbui Miglé Maniugyté, tel. 8 660 93327,
el.p. migle.maniusyte(@fabijoniskiuspn.lt

Vyriausioji buhalter¢ Jolanta Matikonieng, tel. (8 5) 205 3199,

el.p. jolanta.matikoniene@fabijoniskiuspn.lt




